Versorgungswerk der Steuerberater in Hessen

Kdrperschaft des offentlichen Rechts

VStBH

Telefon: 0211 / 179 369 — 0
Telefax: 0211 / 179 369 -55
E-Mail: office@vstbh.de

Postanschrift: 40043 Dusseldorf, Postfach 10 52 41
Sitz: BleichstraBe 1, 60313 Frankfurt/Main
Internet: www.vstbh.de

Kennzahlen zum 01.01.2016

(88§ ohne Zusatz betreffen die Satzung)

Das Gesetz (iber die Versorgung der Steuerberater in Hessen ist am 22.12.2001 in Kraft getreten. Ende 2015
hatte das Versorgungswerk rund 3.560 anwartschaftsberechtigte Mitglieder und 86 Rentner. Das Vermdgen
des Versorgungswerkes ist auf ca. 299 Mio. € angewachsen (Vorjahr: 265 Mio. €). Erganzende Informatio-
nen finden Sie regelmdBig im Mitgliederportal unter portal.vstbh.de sowie auf der Homepage unter
www.vstbh.de.

I Rentensteigerungsbetrag fiir Anwartschaften und Renten gemas § 14 Abs. 2:
Der Rentensteigerungsbetrag verbleibt im Jahr 2016 fiir die Anwartschaften bei 69,70 €. Die Renten wer-
den nicht dynamisiert.

II. Beitragssatz:
Der Beitragssatz bestimmt sich in Anlehnung an die gesetzliche Rentenversicherung und betragt ab dem
01.01.2016 unverandert 18,7 %.

III. Beitragsbemessungsgrenze (BBG):
Die Beitragsbemessungsgrenze steigt fiir den Rechtskreis West von 72.600 €/Jahr auf 74.400 €/Jahr bzw.
von 6.050 €/Monat auf 6.200 €/Monat.

1v. Regelpflichtbeitrag (§ 25 Abs. 2):

Bei einem Regelpflichtbeitrag von 5/10 des Hdochstbeitrages zur gesetzlichen Rentenversicherung betragt
dieser fir das Jahr 2016 danach 579,70 €/Monat (18,7 % der BBG West = 1.159,40 € / 2). Hieraus erge-
ben sich folgende Beitragsstufen:

1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
115,94 € 231,88 € 347,82 € 463,76 € 579,70 €
6/10 7/10 8/10 9/10 10/10
695,64 € 811,58 € 927,52 € 1.043,46 € 1.159,40 €
V. Zusatzliche Beitrage (§ 26 Abs. 1):
11/10 12/10 13/10 14/10 15/10
1.275,34 € 1.391,28 € 1.507,22 € 1.623,16 € 1.739,10 €
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Haufig auftretende Fragen — nach Stichworten

Wer ist Beitragsschuldner?

Beitragsschuldner ist immer das Mitglied selbst, nicht der Arbeitgeber. Zwar ist es grundsatzlich mdglich, dass die Mit-
gliedsbeitréage vom Arbeitgeber an das Versorgungswerk gezahlt werden (s. auch unter ,SEPA-Lastschriftmandat™);
kommt es in diesem Fall jedoch zu UnregelmaBigkeiten bei der Beitragszahlung, so wird immer das Mitglied in Anspruch
genommen. Unter diesem Aspekt, sowie aus buchhaltungstechnischen Griinden, empfiehlt das Versorgungswerk, dass
der Arbeitgeber den Arbeitnehmer- und Arbeitgeberanteil an das Mitglied auszahlt und dieses sich dann den Gesamtbei-
trag mittels SEPA-Lastschrift durch das Versorgungswerk einziehen lasst.

Beitrage sind gem. § 28 Abs. 1 bis zum 28. Kalendertag eines Monats zu entrichten.

SEPA-Lastschriftmandat

Anders als die Krankenkassen fiihrt das Versorgungswerk keine Arbeitgeberkonten, sondern Mitgliederkonten. Bei einem
mitgliederbezogenen SEPA-Mandat erfolgt ein Gebrauch nur fir dieses Mitglied. Sofern ein generelles Mandat durch den
Arbeitgeber erteilt worden ist, wird dieses fiir jeden neuen Arbeitnehmer verwandt, sofern in den elektronischen Bei-
tragserhebungsmeldungen die Zahlart , Arbeitgeberlastschrifteinzug" angegeben wird.

Fristversaumnis bei Beitragsfestsetzung

Wurde die Antragsfrist auf Festsetzung von einkommensbezogenen Beitragen versaumt, so erfolgt grundsatzlich eine
Festsetzung auf den Regelpflichtbeitrag. Eine riickwirkende Festsetzung auf einkommensbezogene Beitrage ist lediglich
fur den Zeitraum von drei Monaten bei einer endgiiltigen Festsetzung mdglich, im Ubrigen nur fir die Zukunft.

Krankengeld

Fir den Fall, dass aus der gesetzlichen Krankenversicherung Krankengeld bezogen wird, weisen wir darauf hin, dass
grundsatzlich zur Beitragsfestsetzung das Bruttokrankengeld herangezogen wird. Ab dem 01.01.2016 wird Pflicht-
mitgliedern von berufsstdndischen Versorgungswerken, die von der Versicherungspflicht zur gesetzlichen
Rentenversicherung befreit sind, auf Antrag ein Beitragszuschuss durch die Krankenkasse gewahrt. Die
Hohe des Beitragszuschusses richtet sich nach dem Beitrag, der durch die Krankenkasse an die gesetzli-
che Rentenversicherung zu zahlen ware.

Zusatzbeitrage

Die Zahlung von zusatzlichen freiwilligen Beitragen (§ 26) ist auf schriftlichen Antrag laufend oder durch Einmalzahlung
moglich. Der Antrag bindet bis zum Widerruf. Pflicht- und Zusatzbeitrage diirfen zusammen 15/10 des Hochstbeitrages
zur gesetzlichen Rentenversicherung nicht (ibersteigen.

RehabilitationsmaBnahmen

§ 16 Abs. 1 bestimmt, dass das Versorgungswerk Zuschisse fiir medizinische RehabilitationsmaBnahmen, die zur Erhal-
tung oder Wiederherstellung der Berufsfahigkeit durchgefiihrt werden, tibernehmen kann. Es liegt also im Ermessen des
Versorgungswerks, ob und in welcher Héhe ein Zuschuss gewahrt wird. Fiir diese Entscheidung werden die in § 16 gere-
gelten Voraussetzungen gepriift und zugrunde gelegt. In jedem Fall ist der begehrte Zuschuss rechtzeitig vor Einleitung
der RehabilitationsmaBnahme schriftlich zu beantragen (§ 16 Abs. 1) und die notwendigen Kosten sind nach Grund und
Hoéhe nachzuweisen oder unter Beifiigung von Belegen im Voraus zu schatzen (§ 16 Abs. 3). Allerdings werden Kosten
dann nicht beriicksichtigt, wenn eine andere Stelle durch Gesetz, Satzung oder Vertrag zur Erstattung verpflichtet ist
(§ 16 Abs. 3). Ein Anspruch auf die vollstindige Ubernahme der Rehabilitationskosten besteht nicht. Es ist daher ratsam,
zu Uberpriifen, inwieweit eine zusatzliche private Absicherung fiir diesen Fall getroffen werden sollte.

Sollten Sie Fragen haben, so stehen wir Ihnen Unsere telefonischen

gerne unter folgenden Nummern zur Verfiigung: Sprechzeiten sind:

Tel.: 0211/179369-0 Mo - Do: 9.00 — 16.00 Uhr und
Fax.: 0211/ 179 369 — 55 Fr: 9.00 — 12.00 Uhr

E-Mail: office@vstbh.de

Das Versorgungswerk bittet um Zahlung aller Beitrage auf das folgende Konto:
Deutsche Apotheker- und Arztebank Frankfurt ¢ IBAN: DE54 3006 0601 0005 4162 48 « BIC: DAAEDEDD
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Beispiel Rentenberechnung und Rententabelle 2016 fiir den Neuzugang

Die ausgewiesene Altersrentenanwartschaft unterstellt eine gleichbleibende Zahlung des jeweiligen Regelpflichtbeitrages von 5/10 des Hochstbeitrages zur gesetzlichen Rentenversi-
cherung und beriicksichtigt den ab 01.01.2009 geltenden Rechnungszins in Hohe von 3,5% sowie den aktuellen Rentensteigerungsbetrag von 69,70 €. Zukinftige prognostische
Dynamisierungen sind nicht enthalten. Die Berufsunfahigkeitsrente betragt grundsatzlich 85 % der Anwartschaft auf Altersrente und erhéht sich nach dem vollendeten Rentenbe-

ginnalter gemaB Spalte 6 um 0,25 Prozentpunkte je Monat zwischen dem vollendeten Lebensalter und dem Eintritt der Berufsunfahigkeit.
VStBH Rententabelle

fir Neuzugénge in 2016

mtl. Rentensteigerungsbetrag: B9 TFOE
mtl. Héchstbeitrag DRV 1.158, 40 € =187 " B.200 Eurc
mtl. Regelpflichtbeitrag: 579,70 €
mtl. gezahtter Beitrag: 579 TOE€
- - _ " Rentenbeginnalter S - " "
E:::;T; p’l‘l‘ku;::;r ';;:rg_ Ren:;t::-g::;:ﬂer Altersrente & Beruf:ur::étligkei‘t Beru;i:ruen::a:gkeﬂ erwenlr)rent:::\:r.‘.nlzalgzrrente EzIUEY Halbwwaisenrente bei Tod des Mitglieds
) LS wes | penten innalte fiir die Renten innalte fiir die
R Leistungsfalls bis r f;f?iie Berufsunfihigkeits- = fgf?ﬁe Berufsunfihigkeits-
Jahr Monat EitzT Jahr Monat | Rentenbeginnalte Altersrente rente ® Altersrente rente *
25 1, 1991 &7 o 2.455,02 €| 62 o 2.090,17 € 1.475,41€ 1.254,10 € 24590 € 209,02 €
26 1, 1980 &7 o 2Z.361,89 € 62 o Z2.007,61 €] 141713 € 1.204,57 € 23619 € 200,76 €
27 1, 1989 &7 o 225410 € B2 o 1.8915,99 € 1.352 46 € 1.148,58 € 22541 € 181,60 €
o= 1,54 1988 &7 o 215153 € 82 o 1.828,80 € 1.290,92 € 1.097,28 € 21515 € 182,88 €
29 1 1987 &7 o 2.051,34 £ 62 1] 1.742 64 € 1.230,80 € 1.048,18 € 20513 € 174,35 €
30 1,5 1986 &7 o 1.954,81 € 62 1] 1.661,59 € 117289 € 996,95 € 195,48 € 166,16 €
31 1, 1985 &7 o 1.863,08 € 62 V] 1.583,62 € 111785 € 950,17 € 186,31 € 158,36 €
3z 1, 1984 &7 o 1.773,52 € 62 V] 1.507 49 € 1.084,11 € 904,49 € 177,35 € 150,75 €
33 1, 1983 &7 o 1.687,30 € 62 a 1.434 21 € 101238 € 260,53 € 168,73 € 143,42 £
34 1, 1982 &7 o 1.604,32 € 62 a 1.363,67 € 962,59 € 218,20 € 160,43 € 136,37 €
35 1, 1581 &7 o 1.524,48 € 62 a 1.285,81 € 914,69 € 777,49 € 152,45 € 125,58 €
36 1, 1580 &7 o 1.447 67 € 62 a 1.230,52 € 866,60 € 738,31 € 14477 € 123,05 €
i 1, 1578 &7 o 1.372,74 € 62 a 1.166,83 € 82384 € 700,10 € 13727 € 116,68 €
35 1, 15978 &7 o 1.300,71 € 62 a 1.105,60 € 780,43 € 663,36 € 130,07 € 110,586 €
39 1, 1877 &7 o 1.230,48 € 62 o 1.045,91 € T3G29€ 627,55 €] 123,05 € 104,59 €
40 1, 1976 &7 o 1.163,01 € 62 o 988,56 € 697,81 € 593,14 € 116,30 € 98,06 €
41 1, 1875 &7 o 1.088,18 € 62 o 933,46 €| 658,91 € 560,08 €] 109,82 € 93,35 €
47 1, 1974 &7 o 1.035,05 € B2 o 879,79 €] 821,03 € 527,87 € 103,51 € 87 58 €
43 1, 1873 &7 o 973,57 € 82 o 827,53 €] S84, 14 € 495,52 £ 97,36 € 82,75 €
44 1, 1972 &7 o 915,37 € 62 1] 778,06 € 54922 £ 4585 24 € 91,54 € 77,81 £
45 1, 18971 &7 o 857,94 £ 62 V] 729 25 £ 51478 € 437,55 € 8579 € 72,93 £
45 1, 1970 &7 o 203,57 € 62 V] 583,03 €] 48214 £ 409,82 € 20,36 € 68,30 €
a7 1, 1969 &7 o 750,67 € 62 V] 638,07 € 450,40 £ 382,84 € 75,07 € 63,81€
43 1, 1968 &7 o 699,23 £ 62 a 594 35 £ 41954 € 356,61 € 69,92 € 55 44 £
49 1, 1967 &7 o 545,88 € 62 a 552 40 € 38993 € 331,44 € 6499 € 55,24 €
50 1, 1966 &7 o 502,52 € 62 a 512,14 € 361,51 € 307,28 € 60,25 € 51,21 €
31 0, 1965 &7 o 556,48 € 62 a 473,01 € 333,89 € 283,81 £ 5565 € 47,30 €
52 o, 1954 &7 o 511,77 £ 62 a 435,00 €| 307,08 € 261,00 €] 5118 € 43,50 €|
53 o, 1963 &7 o 458,38 € 62 a 398,12 € 281,03 € 238,87 £ 45,84 € 39,81 €
54 o, 1962 &7 o 428,77 € 62 o 362, TS € 255,06 € 217,65 €] 4268 € 36,28 €
55 0,925 1961 &7 o 356,54 € 62 o 328,81 € 232,10 € 197,29 € 3B 6B E 32,88 €
56 0,808 1960 &7 o 347 32 € B2 o 29527 €| 20839 € 177,13 £ 3473 € 25,52 €|
57 0,888 1959 &7 o 309,47 € B2 o 263,05 €| 18568 € 157,83 €| 30,95 € 26,31 €|
58 0,872 1958 &7 o 273,50 € 62 1] 232,48 € 164,10 € 129,49 € 27 35€ 2325€
59 0,857 1957 66 10 23395 € 61 10 198,85 € 140,37 € 119,22 € 23,40 € 19,89 €
50 0,244 1956 66 & 196,09 € 61 2 166,68 € 117865 € 100,01 € 19,61 € 16,67 €
61 0,833 1955 66 (3 159,67 € 61 (3 135,72 € 95,80 € 81,43 € 15,97 € 13,57 €
52 0,825 15954 66 4 124,55 € T4T5 € 12,46 €
63 0,818 1953 66 2 90,27 £ 5416 € 903 €
54 0,812 1952 66 o 56,60 € 33,96 € 566 €
65 0,806 1951 65 10 23,41 €| 14,05 € 234 €
66 0,801 15950
57 0,756 1545

: Lebensjahr gerade vollendet
Ohne Berldckeichtigung eines moglichen Zuschlages von 20% gem. § 12 Abs. 4 der Satzung
: Tritt der Leistungsfall spdter ein, so erhéhen sich die hier angegebenen Betrdge
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Organe und Mitarbeiter des Versorgungswerkes

1. Die Vertreterversammliung

Vorsitzender: StB Axel Loebner, Frankfurt a.M.

Stellv. Vorsitzende: StB Inge Peter, Vellmar

StB Hermann Becker;Fulda StB Ute Heubeck, Heusenstamm StB Ernst-]J. Neumeier, Frankfurt a.M.
StB Elisabeth Bicker, Marburg StB Pia Kramer, Polheim StB Sonja Prechtner, Riidesheim a.R
StB Sybille Brand, Eltville-Erbach StB Adelheid K. Lingnau, Heusenstamm StB Gabriele Rondik, Heppenheim
StB Rabea Creutzburg, Kassel StB Ursula Meisinger-Ahlers, Mihltal StB Marion Stanzel, Schenklengsfeld

StB Ralf Dressel, Darmstadt

2. Der Vorstand

Vorsitzende: StB Antje Poppe, Bad Homburg Mitglieder:  StB/WP/RA Lothar Boelsen, Frankfurt a.M.
Stellv. Vorsitzende: StB Gudrun WeiBenborn, Niestetal StB Markus Holzinger, Frankfurt a.M.

StB Christine Laux, Hadamar

3. Die Geschiftsfiihrung

Hauptgeschaftsfiihrer: Geschaftsfiihrerin:
RA Volker Schmidt-Lafleur, MBA RAin Ariane Dohle, LL.M. (Altersvorsorge)




